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ZAHTJEV ZA SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA '

Postovani/a

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama — “Sluzbeni list CG” broj: 44/12
i 30/17, upuéujemo Vam zahtjev za slobodan pristup informacijama, koji se odnosi na
zaposlenost osoba sa invaliditetom, shodno odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju lica sa invaliditetom.

TraZene informacije su nam neophodne radi pracenja primjene Zakona, aZuriranja
podataka i sveobuhvatnog informisanja osoba sa invaliditetom putem nedavno kreiradog
portala “WWW.ZAPOSLIOSL.ME™.

Kako ste vierovatno upoznati, poslodavci koji imaju vise od dvadeset zaposlenih, duZni
su zaposljavati i osobe sa invaliditetom ili shodno Zakonu placati poseban doprinos za
“ne zaposljavanja” ovih osoba.

Upravo u vezi sa navedenim, potrebne su nam sljedece informacije:
-0 ukupnom broju lica koje zapo§ljavate?

-0 ukupnom broju lica sa invaliditetom koje zaposljavate, ukljuCujuéi radna
mjesta na kojima su te osobe angaZovane?

-0 plaéanju posebnog doprinosa za “ne zapo$ljavanje” osoba sa invaliditetom,
ukoliko imate vise od deset zaposlenih osoba?

U cilju potkrjepljivanja trazenih informacija, molimo vas da nam u elektronskoj formi
(putem E-maila) dostavite sljedeca dokumenta:

- Kopije ugovora o radu zaklju¢enog sa licima sa invaliditetom,

- Rjedenje o invaliditetu (poZeljno rjeSenje Zavoda za zapoSljavanje o
utvrdenom procentu invaliditeta zaposlene osobe) i
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- Kopije IOPPD obrasca ili ekvivalentnog dokumenta u kojem je prikazan iznos
posebnog doprinosa, kojeg plaéate.

Na kraju, podsjecamo da je “invaliditet” trajno stanje, a ne bolest, te da smo ovaj zahtjev

koncipirali u skladu sa Zakonom, te da se ogranidenja iz &lana 14 ne odnose na pristup
informacijama koje se mogu ogranidavati ili uskraéivati.

Uz zahvalnost za vjerodostojne podatke i informacije koje ofekujemo u VaSem
odgovoru, srda¢no Vas pozdravljamo.

Izvrini direkt,or,

Goran Mgcapovi¢,

‘}{ "(L)"‘" o J,_-,[:cu#




