Crna Gora

JU Centar za soctjalni rad’
Za opstine Kotor, Tivat i Budva

Broj: 01-C-201
Kotor, 28. septembra 2018, godine

Na osnovu &ana 71 stay 1 Zakona o spriecavanju korupcije ("Sl. list Crne Gore", br. 53/14),
starjesina/odgovorno lice u organu vlasti, donosi:

ODLUKU
1) Usvajase i stupa na snagu Plan integriteta JU Centar za socijalni rad za op&tine Kotor,Tivat i Budva
2) Zaduzuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godidnje podnese pisani izvjestaj o realizaciji

3) ZaduZuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadzera integriteta dostave sve potrebne
informacije i dokumenta, neophodna za efikasno Sprovedenje plana integriteta.

Obrazlozenje

Zakonom o spriecavanju korupcije ("Sl. list Crne Gore", br. 53/14) uvedena je obaveza donos$enja planova
integriteta za sve organe viasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta, koja donosi Agencija za
sprie¢avanje korupcije. S tim u vezi, Rjesenjem br. 01-C-192 od 14.08.2018.godine formirana je radna grupa za
pripremu i izradu plana integriteta, koja je u kontinuitetu radila od 14.09.2018.godine do 27.09.2018.godine i koja je
pripremila i starjesini, odnosno odgovornom licu u organu vlasti dostavila na odobravanje i usvajanje prijedlog Plana
integriteta, i koji je u cijelosti prihvaéen.

Na osnovu izloZenog rijesena je kao u dispozitivu ove odluke.

Qdluka stupa na snagu danom donogenja.

Dostavljeno:

Na oglasnoj tabli

ala




